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UTMUTATO BESZAMOLO KESZITESEHEZ

Beszamoldt évente és negyedévente kdteles a HACS benydjtani elektronikusan, az alabbi idészakok
megjel6lésével a cimben:

Evente:

2016. év
2017. év
2018. év
2019. év
2020. ev

Negyedévente:

negyedév: januar 1. — marcius 31.
negyedév: 4prilis 1. — junius 30.
negyedév: julius 1. — szeptember 30.
negyedév: oktdber 1. — december 31.

PON~

Pl.:,2017. év januar 1. — december 31.” vagy ,,2017. év, 1. negyedév, januar 1. — marcius 31.”

A beszamolé minden pontjanak minden alpontjat szikséges kitdlteni tartalommal, minimum 3000 —
maximum 6000 karakter terjedelemben, az 1. és 2. pontok vonatkozasaban.

Amennyiben az adott id6szakban nem relevans az adott alpont, az alabbi feltiintetése sziikséges: ,,nem
relevans a beszamolasi id6szakban”.

Az, 1.5. Egyéb” vagy,,2.5 Egyéb” cim alatt minden olyan egyéb tevékenység feltiintethet, amely nem
szerepel az el6z6 pontokban, de a beszamol6 szempontjabdl relevans informaciot szolgaltat.

A ,2.4. Az iroda és a munkaszervezet fenntartasaval kapcsolatos kételezettségek teljesitése,
kiilbnés tekintettel a TO-ban szereplé indikatoroknak megfeleléen. Az irodara és/vagy a
munkaszervezetre vonatkozéan a beszamolasi id6szakban bekovetkezett valtozasok” pontban
kérjik feltlintetni példaul Uj munkavallal6 felvétele, szerz6dés valtozasa, Uj vagy médositott munkakdri
leirast, iroda koltozését, irodabérleti szerz6désben tortént valtozast.
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Amennyiben egy adott tevékenységhez koltség kapcsolddik, kérjuk, hogy jeldlje meg a koltség tipusat
az elszamolas folyamatanak megkonnyitése érdekében. PI.: 2016. oktdber 10-i rendezvény: catering
szolgaltatas, terembérlet, kiklldetési dij.
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BESZAMOLO
a BORZSONY — DUNA - IPOLY VIDEKFEJLESZTESI EGYESULET

2017. év I. negyedév (januar 1. — marcius 31.) id6szak tevékenységérdl

1. Kérjik, mutassa be a negyedévben a HFS megvalésitasaval kapcsolatos tevékenységeket!
(minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek kdzll azokra, amelyek a negyedévben
megvalosultak:

1.1. Helyi felhivas tervezetek egyeztetési folyamata, id6pontjai.

sorsza Felhivas Téma Id6pont/helyszi | résztvevSk kére | koltsége
m tervezet n k
megnevezése
1.1.a HagyomanyGrzd | kiegészitési 2017.02.28. onkormanyzato | catering
, kulturalis és lehetdség/emelked k
civil élet 6 fejlesztési forras nonprofit
tdmogatasa szervezetek
1.1.b Fecskehaz", kiegészitési 2017.02.28. onkormanyzato | catering
avagy fiatalok lehetdség/emelked k
letelepedését 6 fejlesztési forras nonprofit
segité szervezetek
tdmogatas

2016. december 07-én j Tamogatdi okiratot kaptunk. A K6zép-Magyarorszagi Régié akcidcsoportjai —
igy miis — tobblet fejlesztési és mlikodési forrast kaptunk. A fejlesztési forrasunk igy kerekitve 26 millié
Ft-al n6tt. Mivel ez az elGzetes tajékoztatas alapjan Helyi Fejlesztési Stratégia mddositast igényel, igy
egyeztettlink els6 kérben a Tervezési Munkacsoporttal. Megnéztiik, mi az a téma, amelyre a legtdbb
igény érkezett a projektotlet beadasakor. Figyeltink arra is, hogy a minimum 60%-os
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gazdasagfejlesztési aranyt is tartani tudjuk. Ezt kévetSen kerlilt sor az érintettekkel valé egyeztetésre
— férum tartdsara.

Meghivtuk a Szobi jaras polgarmestereit, azon nonprofit szervezeteket, akik projektotlet adatlapot
nyujtottak be kordbban.

A megbeszélésen is felmerilt, hogy valtozatlanul nagy az igény a nonprofit szervezetek tamogatdsara
a céljaik elérése érdekében. Tényleges m(ikodési kdltség nem lenne elszamolhaté, hiszen azt a NEA
palydzati lehet6ség biztositja. Azonban vannak — lehetnek olyan, a Helyi Fejlesztési Stratégidban
megfogalmazott, és elérendd célok, amelynek elémozditasa érdekében a LEADER fejlesztési forras az
egyedili lehetdség.

Ugyanez jellemzi az 6nkormanyzatoknak kés6bbiekben megpdlyazhaté un. ,Fecskehdz” fejlesztést. Itt
is elGjott, hogy az elGzetes igény joval nagyobb, mert tobb dnkormanyzati lakast nem szerepeltettek a
Helyi Fejlesztési Stratégia készitésekor.

Mindezen indokok figyelembe vételével Ugy dontottek a résztvevdk, hogy a két — most megbeszélt —
intézkedés (palyazati lehet6ség) fejlesztési forrasat emeljiik meg a megitélt tobblet fejlesztési forrassal.
Ez a vélemény keriilt a Tervezési munkacsoporthoz, ez alapjan kerilt benyujtasra marcius 28-ig
hatarid6és Helyi Fejlesztési Stratégia mddositasa is. Ez a mddositas nem szerepel a 3 Helyi Fejlesztési
Stratégia modositasai kozott, hiszen az Irdnyité Hatdésag kezdeményezte. igy médositasra keriilt a
fejlesztési forras, ezzel 6sszhangban a két intézkedés indikatora, a célértéke. Tovabba mddositottuk —
pontositottuk a gazdasagfejlesztési munkahelyteremtés — munkahely megtartas részét is. Az eredeti
Helyi Fejlesztési Stratégiaban ez egyben kerilt kezelésre, most ketté bontottuk.

Ezt kovetSen a Helyi Fejlesztési Stratégiankban is szerepl§ ,Kiemelt helyi szolgaltatas”, és a ,Kiemelt
helyi termék” dijat adtuk &t az érintetteknek a jarasi marketing erésitése érdekében. Oten vehették at
ezt a dijat, amely a jaras elismertségét noveli. Bizunk abban, hogy 2017-ben is érkezik a dij atadasahoz
jelolés, javaslat, vagy palyazat.

1.2. Helyi felhivds megjelenésének id6pontjai, a helyi tdmogatdsi kérelmek benyuljtasi és
ellendrzési, valamint értékelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatasa.

A 2017. I. negyedévben nem relevans.
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1.3. A HFS fejlesztési forrasok felhasznalasanak nyomon kdvetésével kapcsolatos informaciok.

A 2017. . negyedévben nem relevans.

1.4. A helyi felhivasokkal kapcsolatos rendezvények bemutatdasa.

A 2017. I. negyedévben nem relevans.

1.5. Egyéb.

A 2017. . negyedévben nem relevans.

2. Kérjiik, mutassa be a negyedévben a miikodési és animaciés feladatokkal kapcsolatos
tevékenységeket! (minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszdban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek kozil azokra, melyek a negyedévben
megvaldsultak:

2.1. A helyi szerepl6k animalasi vagy egyéb célu képzése.

sorszam | Téma Id6pont/helyszin Meghivottak Cél koltség
kore
1. Orszagos 2017.03.07/ HACS Megbeszélni a | kikiildetés
LEADER  és | Kecskemét munkaszervezet | teendbket az Uj
HACS vezetdk LEADER
mUikodési programmal
kapcsolatban
2. HODKERTESZ | 2017.03.23/ Helyi termelSk LEgy jo példa” | kikildetés
Kft. Hodmez6vasarhely l[dtogatdsa  és
tanulmanyi tapasztalatcsere
ut
3. VP3-16.4.1- 2017.03.23/ Mez6gazdasagi A REL | kikGldetés
17 REL Budapest termelék, palyazatrdl
kosarkozosségek, | tajékoztatas és
HACS-ok

Eurépai Unio
Eurdpai Mezégazdasagi
Vidékfejlesztési Alap

KORMANYA A vidéki térségekbe beruhazé Eurépa

MAGYARORSZAG



SZECHENYI @

MINISZTERELNOKSEG

orzsony-Duna-Ipoly Vidékfejlesztési Egyesiilet

jo példak
bemutatasa
4. LEADER  és | 2017.03.24/ HACS Egyeztetés a | kikildetés
HACS Budapest munkaszervezet | LEADER
mikodési vezetGi programmal
kapcsolatban
5. KMR 2017. 01. 24.| KMR Egyeztetés — | kiklldetés
értekezleten | /Budapest munkaszervezet | megbeszélés -
valé vezetdi, IH | informacio
részvétel képviselGje csere

Tobb helyi céli képzésen, egyeztetésen vettiink részt, vagy szerveztiik meg.

Részt vettlink az orszagos értekezleten, Kecskeméten, ahol az Iranyité Hatdsag vezetGi tartottak
tdjékoztatdst a LEADER egyesiiletek vezetGi tisztségviselSi és munkaszervezet vezetGi szamara. Kis
Miklds Zsolt allamtitkar Ur, dr. Viski Jozsef helyettes allamtitkdr Ur tdjékoztatéja utan Horvath
Szilveszter tajékoztatta a jelenlévSket. Ezt kdvetSen dr. Mezei David helyettes allamtitkar Ur tartott
tdjékoztatot, majd kiscsoportos formaban dolgoztunk ki egy — egy LEADER palyazati felhivast.

Részt vettlink REL-es konferencidn is, hogy minél szélesebb kérben — minél frissebb informaciét
tudjunk felhasznalni.

Tanulmdnyutat szerveztiink Hédmez8vasarhelyre a HODKERTESZ Kft-hez, hogy az liveghazi zoldség
termesztést, valamint a piacra jutas logisztikajat elsé kézbdl tapasztaljuk. Megnéztik, hogyan
termesztik a paradicsomot, milyen f(tési eljardssal, hogyan oldjdk meg a beporzast, és hogy
gondoskodnak a piacra jutasardl. Milyen logisztikai halozatot kell — kellett hozza felépiteni, hogy tudjak
eljuttatni a felhasznaldkhoz.

Részt vettlink Budapesten egyeztetésen a Bathory utcdban, hogy a 2007 — 2013-as tapasztalatokra
alapozva az Uj eljarasrenddel dolgozhassunk, hogy a kifizetéseket, a LEADER palyazati felhivasok a
lehetd legligyfélbaratabb, legérthet6bb legyen az érintettek szamara. Ezen a megbeszélésen az IH
illetékesei, az Allamkincstar ezzel foglalkozd vezet6i, valamint a régids delegéltak vettek részt. A régids
delegdltak juttattdk el az informacidkat az Irdnyité Hatdsdgnak, és juttattdk el az adott régid
munkaszervezet vezetdi részére.
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A Kbzép-Magyarorszagi Régido megbeszélését Budapesten tartotta a Wesselényi utcaban taldlhato
Miniszterelndkség targyaldjdban azért, hogy mindenki szamdra kénnyen megkdzelithetd legyen.
Felajanlottak, hogy maskor is igénybe vehetjik a targyalét, amit koszonettel el is fogadtunk. A
megbeszélésen a Kozép-Magyarorszagi Régid munkaszervezet vezetdi beszamoltak az anyagi
helyzetikrél, a megoldas keresésiikrél. Meghallgattak az Iranyitd Hatdsag illetékesének beszamoléjat,
legfrissebb informaciéit. Ezt kovetSen az aktudlis problémakrdl beszélgettiink.

Tovabba engedélyt kértiink és kaptunk a Hirlevelek kikiildésére azon tgyfeleinknek, akik ezt igénylik,
valamint az egyeslilet tagjai szamara. A Hirleveleket altaldban havi rendszerességgel - amennyiben Uj
informacidk keriilnek tudomdsunkra, akkor azonnal — kiildjik ki az érintettek szamara. igy
folyamatosan a legfrissebb informacidkat tudjuk az érdekl6d6k szamara eljuttatni.

Az egyesiletliink facebook oldaldan is folyamatosan toltjik fel a legfrissebb informaciokat,
lehetdségeket azoknak, akik barmelyik VP-s, VEKOP-os, vagy egyéb lehetGséggel kivannak élni.
Tajékoztattuk Gket arrdl is, hogy Pest megye kiegészits forrast kapott, amelyre januarban megnyiltak
a palyazati lehetGségek.

Hirdetlink az Ipoly Inféban, hogy minél szélesebb kdrben tudjuk a legfrissebb informacidkat eljuttatni
az érintettek szamara.

2.2. A helyi tajékoztatd rendezvények tartasa.

sorszam Téma Id6pont/helyszin | Meghivottak kore cél koltségek
Vidékfejlesztési | catering
Helyi kistermel6k lehetdségek,
1. Forum 2017.03.07 és mez6gazdasagi LEADER
mikrovallalkozasok fejlesztési
lehetdségek.

2.3. A HACS miikodésével kapcsolatos aktualitasok, valtozasok bemutatdsa.

sorszam rendezver;l}lrfl:r;(aagbeszeles aktualitdsok/véltozasok idépont KOLTSEGEK
1. Elnokségi megbeszélés Az egyesiilet gazdasagi | 2017.01.10. catering
helyzete és egyéb
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aktualis problémak
megtargyaldsa

2. Elnokségi megbeszélés A megjelend VP | 2017.01.20. catering
palydzatok és LEADER
kiirasok

3. Elnokségi megbeszélés Az egyesiilet gazdasagi | 2017.03.27. catering
helyzete és egyéb
aktualis problémak
megtargyaldsa

A BOrzsony — Duna — lIpoly Vidékfejlesztési Egyesiilet elndksége 2017. I. negyedévében harom
alkalommal tilésezett. Mindharom alkalommal f6 napirendként az egyesiilet anyagi helyzete volt, mivel
2016. juniusatol nem kaptunk mikodési koltséget. Magyarorszagon taldlhatd szinte az Gsszes
pénzintézetét végig jartuk, egyeztettliink, dokumentumokat csatoltunk be, de sajnos egy pénzintézet
sem adott garanciavallalé nyilatkozatot. Vagy ingatlan fedezethez kototték kétszeres biztositékkal,
vagy azt kérték, hogy tegyik le a pénzt a szamlajukra, és akkor kiadjak a garanciavallald nyilatkozatot.

Végre egy pénzintézet — Patria takarékszovetkezet — hajlandd kiadni a garanciavallalo nyilatkozatot,
azonban az Uj tamogatéi okirathoz és az egylttmUikodési megdllapodas becsatoldsdahoz koti. Ezt a két
dokumentumot azonban téliink fliggetlen okok miatt nem all médunkban a takarékszovetkezet felé
megkiildeni. igy jelenleg tagi kdlcsont kell igénybe venniink kamatra, hogy a fizetéseket és az ehhez
kapcsolddo jarulékokat ki tudjuk fizetni.

A masik f6 téma a LEADER padlyazati felhivdsok. Még nem kaptunk vélaszt a korabban bekildott
palydzati felhivas tervezetre. Kézben valtozds tortént a palydzati felhivdas formanyomtatvanynal,
gondoljuk, ezért majd at kell dolgoznunk az Uj formanyomtatvany szerint.

Harmadik altalanos napirendi pont az egyéb palyazati lehetGségek felkutatasa, igénybe vétele. Tébb
palyazaton is indult az egyesiletlink, varjuk az eredményeket.

2.4. Az iroda és a munkaszervezet fenntartdsaval kapcsolatos kotelezettségek teljesitése, kilonos
tekintettel a TO-ban szerepl6 indikatoroknak megfelel6en. Az irodara és/vagy a
munkaszervezetre vonatkozdéan a beszdmolasi id6szakban bekodvetkezett valtozasok.
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sorszam munkatars valtozas id6épont

neve

1. Moczok Déra | egy éves 2017.02.01-t6l

munkaszerzédés

2. Pasztor kézmunkaprogram- | 2017.02.28-ig
Gergely irodai asszisztens

3. Ferbert kézmunkaprogram- | 2017.02.28-ig
Barbara irodai asszisztens

A munkaszervezeti dolgozdkat érint6 valtozasok: Lenkd Gyuldnénak 2016. janudr 31-én munkaltatéi
felmonddssal megszlintetésre kerll a munkaviszonya ugy, hogy akkor Iép csak életbe, mikor vége a
betegdllomanyéanak. igy a betegallomanyra jaré koltségek az egyesiiletet terhelik. Mivel 2010.
majusatdl az egyesiiletnél dolgozik, igy a munka torvénykonyve szerinti felmonddasi idd és végkielégités
fogja 6t illetni a betegallomany megszlinte utan. 2017. januar 29-én lejart az egy éves betegdllomanya.
Jelenleg a felmondasi idejét tolti.

Moczok Déra kollégand foglalkoztatdsat a Munkalgyi Kézpont a VEKOP 8.1.1-es lehetGséggel
tdmogatja 2017. februar 1-jétsl. igy a bérének és jarulékainak 70%-at 8 hoénapig megkapjuk. A
szerz6désben vallalni kellett a tovabbi 4 honapos tovabbfoglalkoztatast. A munkaba jaras koltsége az
egyesilet koltségvetését terheli.

Pasztor Gergely és Ferbert Barbara 100%-os kozfoglalkoztatdsa februdr 28-an szlint meg. A bér és
jarulék koltségeik nem az egyesiiletet terhelték, csak a munkaba jarasukat kellett fizetn(ink.

Palyaztunk ujabb 1 f6 kozfoglalkoztatdsdra, amelyet aprilis 1-jétél nyertink meg. Az allast
meghirdettik.

Csikos Baldzs hatarozott idejli munkaszerz6dése még érvényes.

Szasz Jolan kollégan6é mar 2015-t6l az egyesiletnél dolgozik vidékfejlesztési referensként és
munkaszervezet vezets helyettesként.

Neubauerné Szatmari Zsuzsa 2008. novemberétdl all alkalmazasban a Borzsény — Duna — Ipoly
Vidékfejlesztési Egyesiiletnél, mint munkaszervezet vezetd.
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Az egyesliletnél nem kirivéak a fizetések, igy tobb embert tudunk alkalmazni, ezzel is csékkentve a jaras
munkanélkiliségi ratajat.

Elndkség tagjai kdzlil marcius 3-an vettlink at toébb vezetd tisztségvisel6 lemondasat, igy 2017. 4prilis
3-ara rendkivili kozgydlést kell 6sszehivnunk. Lemondott csaladi és egészségiigyi okokra hivatkozva az
egyesilet elnoke, egy elndkségi tag, valamint a teljes Felligyel6 Bizottsag. Az alapszabaly értelmében
az elndkség feldllitotta a Jel6l6 bizottsagot, azok Osszegydljtik a javaslatokat, majd daprilis 3-an a
kozgy(ilés elé terjesztik szavazasra. Igy az alapszabdly is médositdsra keriil. Azonban az elndkség kérni
fogja a kozgylilést, hogy a zavartalan biztositds érdekében a volt egyesiileti elnok lUgyvezets elnoki
tisztséget toltson be a jogerGs atvezetés idejéig.

Irodat érintd valtozas
A munkaszervezeti iroda valtozatlan cimen, nyitva tartassal megtalalhaté.
2.5. Egyéb.

3. Amennyiben a beszamoldban szerepl6 idGszak soran rendezvény keriilt megtartasra, minimum
3000 — maximum 6000 karakter terjedelm(i szakmai dsszefoglalg, jelenléti iv, valamint minimum 1
darab — maximum 5 darab fot6 csatolasa sziikséges.

3.1 s ” cimi rendezvény (x. melléklet)
3.2, s ” cimi rendezvény (y. melléklet)

Kelt.: Szob, 2017. 4prilis 18.

Készitette: Neubauerné Szatmari Zsuzsa
munkaszervezet vezetd

egyeslleti elndk
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